ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
PROVITA DE JOS

HOTARARE
cu privire la aprobarea structurii functionale in cadrul Primariei comunei
Provita de Jos cu incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat

In conformitate cu prevederile:

- art129, alin.(2), lit.a, alin.(3), lite, din Ordonanta de urgenta
nr.57/05.07.2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- art.409, alin.(1), din Ordonanta de urgentad nr.57/05.07.2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

Avand in vedere Proiectul de hotirare nr.22/07.04.2022, nota de
fundamentare/referatul de aprobare al domnului primar Bocioaca lonut inregistrat cu
nr.1955/186/07.04.2022 si raportul compartimentului de specialitate inregistrat cu
nr.1956/187/07.04.2022:

Tindnd cont de adresa Institutiei Prefectului-Judetul  Prahova
nr.4810/28.03.2022, finregistratd la Primaria comunei Provita de Jos cu
nr.1899/06.04.2022, prin care ni se comunica numarul maxim de posturi ce pot fi
incadrate la nivelul comunei Provita de Jos in anul 2022:

In  temeiul prevederilor art.136, alin.(1) din Ordonanta de urgents
nr.57/05.07.2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI PROVITA DE JOS adopti prezenta hotirare:

Art.1 Se aproba structura functionala: functiile publice, organigrama si statul
de functii pe posturi din cadrul Primariei comunei Provita de Jos, conform anexelor,
ce fac parte integranta din prezenta hotirare.

Art.2 Prezenta hotirare se comunica, in termenul prevazut de lege,
Prefectului Judetului Prahova si compartimentului »Administratie fiscala si control
al. Investitii.”

RESEDINTE DE SEDINTA,

Consilier, Contrasemneaza:
Justina-Simona CHIRICA SECRETAR GENERAL
[:ﬂ,\, AL COMUNEI PROVITA DE JOS,
£ Minodora-Adina DUMITRACHE

Nr. 22 din 13.04.2022
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Primaria comunei Provita de Jos

dji wsui oygnd ypny

od} ‘sjeperads ap Jojyoadsul
‘Injnzewud [e jeuosiad salisuo)

B
>

/

|
|

dji  eueadoins asesbojul 1§
8oiqnd uhiziyoe jusunpedwod

diz ‘injnuojua) easefeuswe
1$ wsiueqin uswipedwo))

8
=
[}
209
‘6::‘3-
aSag
228«F
C o —
0"’_»2
ESs g
tsSTE
= 0 =2
28 o
/§E=
- el S
E
o »

di axe} 1$ apzodwi
‘ninseAul ‘sjeyiqejuoo
‘sjueuy ‘Jebnq wawipedwo)n

Secretar general
al comunei

2dp ‘diz @a1gnd njejes ‘einjensibas
‘BNYJe ‘giAd aleys ‘jooube jnisibal
-ged0| aljesjsiulwpe usunpedwo)

\ 4

| Consiliul Local

=
ody ‘dy | ‘ddav
1$ NSAS Juswipedwo)
L
©
L[ E >
Q.
-]
L
>
e

dj)
‘BlEjeIN} ajejIoNe IS Bjenos
gjuajsise Juawipedwon

odz ‘ezed I1$ assuijanuy
jeuosiad yuswipedwo)

odp  [eanynd nyua)n
1$ eolgnd eosjolqig

odg ‘dj)
8007 ailijod uswipedwo)

Primar,
lonut B

CA



ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA PROVITA DE JOS
PRIMAR

REFERAT DE APROBARE

pentru aprobarea proiectului de hotdrdre cu privire la aprobarea structurii
Junctionale in cadrul Primdriei comunei Provita de Jos cu incadrarea in
numdrul maxim de posturi aprobat

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(1) din Ordonanta de
urgentd nr.57/05.07.2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare, propun spre aprobare Consiliului Local al comunei
Provita de Jos proiectul de hotirare care vizeazi posibilitatea suplimentirii
in anul 2022 cu 3 posturi a aparatului de specialitate al primarului comunei
Provita de Jos, conform adresei Institutiei Prefectului-Judetul Prahova
nr.4810/28.03.2022, inregistratd la Primiria comunei Provita de Jos cu
nr.1899/06.04.2022, prin care ni se comunici numirul maxim de posturi ce
pot fi incadrate la nivelul comunei Provita de Jos in anul 2022.

Numadrul de posturi aprobat este de 20, la care se adauga cele 3
posturi pentru politia locali, rezultand 23 de posturi, la care se pot adduga 3
posturi intrucdt avem in implementare proiecte finantate din fonduri
externe nerambursabile. Ceea ce inseamni ci avem posibilitatea de a
suplimenta cu 3 posturi, avand in vedere ci avem in implementare proiecte
finantate din fonduri externe nerambursabile. Aceste posturi pot fi posturi
contractuale, pe perioada determinata, in anul 2022, in functie de necesititi,
adica pe durata implementirii proiectelor.

Drept pentru care va supun spre aprobare proiectul de hotirare in
forma elaborata de executiv.

Initiator,
Primex,




ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA PROVITA DE JOS
RESURSE UMANE

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotardre cu privire la aprobarea structurii functionale in cadrul
Primdriei comunei Provita de Jos cu incadrarea in numdrul maxim de posturi
aprobat

Ordonanta de Urgentd nr.57/05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, reglementeazi conditiile privind stabilirea sau
modificarea  structurii  functiilor publice, modificarea calitatii  posturilor,
transformarea unei functii publice vacante intr-o functie publici cu o altd denumire
sau intr-o functie publica de nivel inferior ori superior, cu incadrarea in numirul
maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau institutia publicd si in fondurile
bugetare anuale alocate.

In acest caz nu este necesar avizul prealabil al Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, dar autoritatile si institutiile publice au obligatia de a instiinta
despre aceasta situatie, in termen de 10 zile lucratoare, Agentia Nationali a
Functionarilor Publici, in conformitate cu prevederile art.409, alin.(1) din Ordonanta
de Urgenta nr.57/05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, care stipuleaza: Autoritdtile i institutiile publice comunicd
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici. in termen de | 0 zile lucratoare de la
dispunerea mdsurii prin act administrative, orice modificare intervenitd in situafia
Junctionarilor publici si a functiilor publice”.

Temeiul juridic al proiectului de hotirare prezentat de domnul primar este dat
de prevederile art.129, alin.(2), lit.a, alin.(3), litc, din Ordonanta de urgenta
nr.57/05.07.2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare, conform caruia: ,, Consiliul Local exercitd atributii privind organizarea si
Junctionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de
interes local si ale societdtilor si regiilor autonome de interes local.”

In situatia de fata nu este vorba despre functii publice, ci despre posibilitatea
suplimentérii numarului de posturi cu 3 posturi de naturi contractuald, pentru ci
avem in derulare proiecte pe fonduri externe nerambursabile, confom adresei
Institutiei Prefectului-Judetul Prahova nr.4810/28.03.2022, inregistrata la Primiria
comunei Provita de Jos cu nr.1899/06.04.2022, prin care ni se comunici numirul
maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul comunei Provita de Jos in anul 2022.
Aceste posturi pot fi prevazute ca posturi contractuale de executie, pe perioada
determinate, in cadrul compartimentului »»Achizitii publice si integrare europeana’’.

Secretar general,
Minodora-Adina DUMITRACHE

)



