ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
PRIMARUL COMUNEI

PROVITA DE JOS

P

5 .f
i I L

PROIECT DE HOTARARE
cu privire la aprobarea Planului pentru asigurarea cu resurse umane,
materiale si financiare necesare gestiondrii situatiilor de urgentd in anul 2022
la nivelul comunei Provita de Jos

In temeiul art.136 si art.139, alin.(1), din Ordonanta de urgenta
nr.57/05.07.2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare;

Avand in vedere referatul de aprobare nr. 599/01.02.2022 al domnului
primar Bocioaca Ionut si raportul compartimentului de resort nr.
598/01.02.2022, intocmit de Trandafirescu Sorin-Constantin, inspector, avizul
comisiei de specialitate a Consiliului Local al comunei Provita de Jos si avizul
secretarului general al comunei Provifa de Jos;

Avand in vedere prevederile:

-art.24, litd, din 0.U.G.nr.21/2004  privind Sistemul National de
Management al Situatiilor de Urgenta, cu modificarile si completarile ulterioare;

_art.25, lit.b, din Legea nr.481/2004 privind protectia civila, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

“H.G. nr.1040/2006 pentru aprobarea Planului national de asigurare cu
resurse umane, materiale si financiare pentru gestionarea situatiilor de urgenta,

in conformitate prevederile art.129, alin.(1), alin.(2), lit.d, alin.(7), lit.h, din

Ordonanta de urgentd nr. 57/05.07.2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

PRIMARUL COMUNEI PROVITA DE JOS propune prezentul proiect de hotarare:

Art. 1 Se aprobd ,Planul pentru asigurarea cu resurse umane,
materiale si financiare necesare gestionirii situatiilor de urgenta in anul
2022 la nivelul comunei Provita de Jos’’, conform anexelor 1-3 ce fac parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 Prezenta hotarare se comunica, prin intermediul secretarului general
al comunei Provita de Jos, in termenul prevdzut de lege, primarului comunei
Provita de Jos, inspectorului pentru situatii de urgentd, Institugiei Prefectului
Judetului Prahova si se va aduce la cunostinta publica.

Inspector,
Sorin-Constantin TRANDAFIRESCU
;( Jo Lo

=== Initiator,
SZAMUNA
§.°°“ p’%Primar,
o CoMiomuRO!




ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
- COMUNA PROVITA DE JOS -
PRIMARIA

Comuna Provita de Jos, sat Provita de Jos, Str. Principald, 494A,
tel/fax:0244-354227: 0244-354792; e-mail: primaria@comunaprovitadejos.ro
cod fiscal 2843159 — Trezoreria Campina
Nr. 599/01.02.2022
PRIMAR

Referat de aprobare la proiectul de hotirare privind aprobarea
Planului pentru asigurarea resurselor umane, materiale si
financiare destinate prevenirii si gestiondrii situatiilor de urgenta in
anul 2022 la nivelul comunei Provita de Jos, judetul Prahova

La finceputul fiecdrui an, trebuie s& aprobdm prin HOTARAREA
CONSILIULUI LOCAL PLANUL PENTRU ASIGURAREA RESURSELOR
UMANE, MATERIALE SI FINANCIARE, destinate prevenirii si gestionarii
situatiilor de urgenta in anul 2022.

Propun s se aloce suma de 10.000 lei pentru anul 2022.

Va supun spre aprobare PLANUL PENTRU ASIGURAREA
RESURSELOR UMANE, MATERIALE SI FINANCIARE intocmit de
compartimentul de specialitate din cadrul PRIMARIEI PROVITA DE JOS.

Primar,
lonut BOCIOACA
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ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
COMUNA PROVITA DE JOS
PRIMARIA PROVITA DE JOS
Nr. 598/01.02.2022

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind aprobarea Planului pentru asigurarea resurselor umane,

materiale si financiare destinate prevenirii si gestionarii situatiilor de urgenta
in anul 2022 - comuna Provita de Jos, judetul Prahova

La intocmirea Planului pentru asigurarea resurselor umane, materiale si financiare destinate

prevenirii si gestionarii situatiilor de urgenta se au in vedere dispozitiile legale ce reglementeaza

situatiile de urgenta si anume:

art. 22 lit. “d “ si si art. 24 lit. “d” din O.U.G. 21/2004 privind Sistemul national de
management al situatiilor de urgentd aprobat prin Legea nr. 15/2005;
art. 25 lit.”b” din Legea 481/2004 privind protectia civila, republicata cu completérile si
modificarile ulterioare “ Consiliul General al municipiului Bucuresti, consiliile locale ale
municipiilor, oraselor si comunelor aproba planurile anuale pentru asigurarea resurselor
umane, material si financiare destinate prevenirii si gestionarii situatiilor de urgenta”.
HG 1040/2006 pentru aprobarea Planului national de asigurare cu resurse umane , materiale
si financiare pentru gestionarea situatiilor de urgenta;
HG 1491 din 2004 privind aprobarea regulamentului cadru pentru structura organizatorica,
atributiunile functionale si dotarea Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta si centre
operative cu activitate temporara, scopul acestora este de a veni in sprijinul Comitetului local
pentru Situatii de Urgenta, ale institutiilor si organismelor implicate in prevenirea si
gestionarea riscurilor generate de situatii de urgenta, pentru asigurarea protectiei populatiei,
mediului si a bunurilor materiale.

Precizim ca aceste planuri vor contribui la intocmirea Planului National care stabileste
necesarul potentialului uman, resurselor materiale si financiare ce pot fi utilizate in

prevenirea si gestionarea situatiilor de urgenta.

Intocmit,
Inspector,
Sorin-Constantin Trandafirescu

— .
| fo CV//! P



JUDETUL PRAHOVA ANEXA NR. 1

COMUNA La HCL Nr. 5/09.02.202
PROVITA DE JOS olpabaz0e
PRIMARIA Presedinte de sedinta

PLANUL

pentru asigurarea cu resurse umane
necesare gestionarii situatiilor de urgenta

pe anul 2022

Nr. FUggTII FORTE Grad de
crt. SPRIJIN Necesar | Existent | Deficit asngozrare Obs.
0 1 2 3 4 5 6

Monitorizarea pericolelor  si
1 | riscurilor specifice, precum si a 3 3 - 100%

efectelor negative ale acestora

Informarea, instiintarea  si i a
2 | avertizarea * 4 100%

Planificarea §i  pregatirea ) &
= resurselor si serviciilor - & 100%
4 Cautarea, descarcerarea §l 9 9 A 100%

salvarea persoanelor

Evacuarea persoanelor,
5 | populatiei sau bunurilor 12 12 - 100%

periclitate

Acordarea asistentei medicale ) a
6 de urgenta 4 4 100%
- Prevenirea imbolnavirilor in

masa

Localizarea s stingerea i
8 incendiilor 29 b 10 50%
9 Neutralizarea efectelor

materialelor periculoase

Asigurarea transportului
10 fortelor si mijloacelor de

interventie, persoanelor

evacuate si altor resurse
11 Efectuarea lucrarilor publice si

ingineresti de reabilitare la
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FUNCTII FORTE Grad de

NE. DE . ¥ asigurare | Obs.
crt. SPRIJIN Necesar | Existent | Deficit %
0 1 2 3 E 5 6

constructiile, instalatile i

amenajarile afectate

Asigurarea apei i hranei
12 | pentru persoanele si animalele

afectate sau evacuate

Asigurarea cazarii Si
13 | adapostirii persoanelor

afectate sau evacuate
14 Efectuarea depoluarii si

decontaminarii

Mentinerea si  restabilirea "
15 | ordinii publice 10 3 ¥ 30%
16 | Logistica interventiilor 3 3 100%
17 | Reabilitarea zonei afectate

Acordarea de ajutoare de
18 prima necesitate, despagubiri

si asistentd  sociald s

religioasa

TOTAL 69 47 22 68%

NOTA:

1. Asigurarea fortei de munca necesare gestionarii situatiilor de urgenta se face,
de regula, prin utilizarea personalului propriu, strict indispensabil.
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