ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
PRIMARUL COMUNEI
PROVITADE JOS  GasiibLocal N
S LT/ S -
PROIECT DE HOTARARE

Cu privire la aprobarea coeficientilor de ierarhizare de la nivelul Primariei
comunei Provita de Jos

in temeiul art.136 si art.139, alin.(1), din Ordonanta de urgenta
nr.57/05.07.2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Viazand referatul de aprobare al primarului comunei Provita de Jos,
inregistrat cu nr.876/ 19.02.2020, raportul de specialitate al compartimentului
financiar-contabil nr.877/ 19.02.2020, prin care se propunc aprobarea
coeficientilor de ierarhizare pentru personalul din cadrul aparatului de
specialitate al primarului;

Tinand cont de Ordonanata de urgenta a Guvernului nr.1/09.01.2020
privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor
acte normative, de Hotararea de Guvern nr.935/16.12.2019 pentru stabilirea
salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platd si de prevederile din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

Avand in vedere rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local Provita de Jos si avizul secretarului general al unitatii
administrativ-teritoriale;

in conformitate prevederile art.129 alin.(1), alin.(2), lit.a, din Ordonanta de
urgenta 0r.57/05.07.2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

PRIMARUL COMUNEI PROVITA DE JOS propune prezentul proiect de hotarare:

Art.1 Se aproba coeficientii de ierarhizare, conform anexei ce face parte
integranta din prezenta hotarare, care stau la baza determinarii salariilor de baza
pentru functiile publice si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
,,Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al primarului comunei
Provita de Jos, iar salariile lunare se stabilesc de Primarul comunei Provifa de
Jos, pentru functionarii publici si personalul contractual, prin dispozitie.

Art.2 Pentru primar si viceprimar indemnizatiile lunare in anul 2020 se
mentin la nivelul lunii decembrie 2019.

Art.3 Pentru secretarul general si pentru celelalte functii publice pentru
care, dacd s-ar aplica formula de calcul, ar depasi indemnizatia viceprimarului,
salariul lunar, precum si cuantumul sporurilor, ramén la nivelul celor din luna
decembrie 2019.

Art.4 In anul 2020, valoare indemnizatiei de hrand se mentine la nivelul
din anul 2019, respectiv 347 lei pentru 0 Juna lucrata integral.



Art.5 Cuantumul vaucherelor de vacantd pentru un salariat in anul 2020
este de 1.450 lei, conf. art.1, alin.(2) din OUG nr.8/2009 privind acordarea
vaucherelor de vacanta.

Art.6 Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de Primarul
comunei Provita de Jos, judetul Prahova si de compartimentele cu atributii in
domeniu din cadrul aparatului de specialitate al primarului, respectiv resurse
umane si financiar-contabil, iar hotdrarea va fi comunicatd persoanelor si
autoritatilor interesate de secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale.

Inspector,

Macrina-Melgria IARCA

Initiator,
Primar,
Mihai DUMITRESCU




ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA

PRIMARIA COMUNEI PROVITA DE JOS
PRIMAR

Nr. 876/19.02.2020

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotarare cu privire la aprobarea coeficientilor de
ierarhizare de la nivelul Primdriei comunei Provita de Jos

Prin Ordonanata de urgenta a Guvernului nr.1/09.01.2020
privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si
completarea unor acte normative au fost dispuse unele masuri fiscal-
bugetare pe care noi le-am aplicat prin Dispozitia nr.7/17.01.2020. In
acest sens, v informez cd au fost inghetate indemnizatiile primarului
si ale viceprimarului, precum si valoarea indemnizatiei de hrana, care
rimane la valoare celei din anul 2019, cét si valoarea vaucherelor de
vacantd pe care le primesc functionarii publici si personalul
contractual.

Prin Hotararea de Guvern nr.935/16.12.2019 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tard garantat in platd, a fost stabilit
salariul minim garantat in plata la 2.230 lei, ceea ce inseamna
marirea cuantumului indemnizatiilor pentru persoanele cu handicap
grav si majorarea salariilor de bazd lunare, acolo unde este cazul.
Precizez ca functionarii publici si personalul contractual nu au voie
sa depaseasca indemnizatia viceprimarului, exceptie facAnd membrii
echipelor de implementare a fondurilor europene, care se pot duce cu
salariul lunar pand la indemnizatia viceprimarului cu sportul de 15%
pe care il primeste acesta in cazul in care avem in implementare
proiecte pe fonduri europene.

Drept pentru care va propun aprobarea proiectului de hotarare
pentru aprobarea coeficientilor de ierarhizare.

Initiator,
Primar,
Mihai DUMITRESCU
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Nr.877/19.02.2020

RAPORT SPECIALITATE
cu privire la aprobarea coeficientilor de ierarhizare de la nivelul Primariei
comunei Provita de Jos

In conformitate cu Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.1/09.01.2020
privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, cu Hotararea de Guvern nr.935/dec 2019 pentru stabilirea salariului de
baza minim brut, salariile primarilor si viceprimarilor raman la nivelul salariului din
decembrie 2019, valoarea indemnizatiei de hrana ramane la valoarea celei din anul
2019, respectiv 347 lei, cat si valoarea vaucherelor de vacanta pe care le primesc
salariatii din administratia locala raman la valoarea din anul 2019, respectiv 1450
lei pentru un salariat.

Coeficientii de ierarhizare care stau la baza calcularii salariilor de baza pentru
salariatii din Administratia locala, la calcularea acestora trebuie sa indeplineasca
conditia sa nu depaseasca salariul viceprimarului.

Poiectul de hotarare indeplineste conditiile de legalitate, necesitate si
oportunitate spre a fi inaintate consiliului local.

FUNCTIONAR ECONOMIC
IARCA MACRINA




